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 المقاولاتية الثقافة

 

ة هو مفهوم يخضع لتأثير المحيط وبعض العوامل الخارجية، حيث تع رف الثقاف

 نها:بشكل عام على أ

 ة بين مشتركأو التوافق مع العوامل المحيطة، وتتضمن الثقافة كذلك الأفكار ال التلاؤم

ل من ا يجعمهو وبها،  مجموعات الأفراد وكذا اللغات التي يتم من خلالها إيصال الأفكار

 الثقافة عبارة عن نظام لسلوكيات مكتسبة. 

  ت لتعاملاافي  نهاوالتي يستعملوالمجتمع  القيم المشتركة المتقاسمة بين أطرافمجموعة

 .والتبادلات

مجمل المهارات  :نهامن خلال ما سبق يمكن تعريف ثقافة المقاولاتية على أ

ها في تطبيقفراد ومحاولة استغلالها وذلك بمن الأ مجموعةوالمعلومات المكتسبة من فرد أو 

عات لقطاافي مجمل  ابتكارالاستثمار في رؤوس الأموال وذلك بإيجاد أفكار مبتكرة جديدة، 

 ردود الموجودة إضافة إلى وجود هيكل تسييري تنظيمي، وهي تتضمن التصرفات، التحفيز،

لاث هناك ث ا أنظيم والمراقبة. كمالمقاولين، بالإضافة للتخطيط، اتخاذ القرارات، التن أفعال

 الثقافة هي: العائلة، المدرسة، المؤسسة.  هذه أماكن يمكن أن ترسخ فيها

يعرفها لثقافة المقاولة  أكثرا  التعاريف انتشارا وتداولا و H.E Shein.ويعتبر تعريف

ة عجمومب:البنية التي تشكل من المسلمات الاساسية  التي تبتكرها ،تكشفها او تصوغها 

 هيو الداخلي، والاندماج الخارجي التكيف مشاكلعندما تتعلم كيف تواجه   معينة من 

 .اكلالمش تلك مع التعامل في والاحساس والتفكير الادراك في صحيحة دورها أدت مسلمات

الثقافة المقاولاتية،  مفهوم (J. -P SABOURIN et Y. GASSE) ويلخص نموذج

ذين خص الوظهور المقاولين بين فئة المتعلمين وبالأ لبروزحيث يبرز المراحل التي تقود 

ظ لاح تكوينية برامج حيث ومن خلال تحليل ثمانية ،تابعوا تكوين في مجال المقاولاتية

تية. أما لمقاولاات االباحثان أنه توجد علاقة إيجابية بين التوجهات المقاولاتية للفرد والإمكاني

 نموذج فتنقسم إلى ثلاثة مجموعات: التي تؤثر على هذا ال العوامل عن

: وتمثل مجموع العوامل الشخصية والمحيطية التي تشجع على ظهور المسبقات .1

م بهلحسا عملونيالاستعدادات عند الفرد. حيث لاحظ الباحثان بأن الطلبة الذين لديهم آباء 

 . الآخرينالخاص لديهم إمكانيات مقاولاتية أكبر بالمقارنة مع 

 حفزات،وهي مجموع الخصائص النفسية التي تظهر عند المقاول. وهي الم: الاستعدادات .2

 حول إلىوالتي تتفاعل في ظل ظروف ملائمة لتتالمرجوة،  المواقف، الأهلية والفائدة

 سلوك. 

: وهذا يكون تحت تأثير الدوافع تجسيد الإمكانيات والقدرات المقاولاتية في مشروع .3

بية وعوامل عدم الاستمرارية )انقطاع(، فكلما زادت الإيجا العوامل المحركة والتي تشمل
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المشاريع، والأفراد الذين  خلق كثافة الدوافع المحركة فهي تشجع الأفراد أكثر على

 يملكون إمكانيات وقدرات مقاولاتية أكبر فهم يحتاجون لدوافع محركة أخف. 
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