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تعريف الـــتـــفـــــاعـــــل الصفـــي

والتصرفات الناتجة عن التواصل بين طرفي  السلوكاتالتفاعل الصفي  هو مجموعة 

) مدرج، مخبر، قسم(داخل الصف ) أستاذ ، طالب(العملية التدريسية 

التعليم عملية تواصل وتفاعل دائم ومتبادل بين 

.الأستاذ والطلبة داخل الصف



أهمية التفاعل الصفي



أنماط التفاعل الصفي

نمط وحيد الاتجاه -1



أنماط التفاعل الصفي

نمط ثنائي الاتجاه -2



أنماط التفاعل الصفي

نمط ثلاثي الاتجاه -3



أنماط التفاعل الصفي

نمط متعدد الاتجاه -4



طرق تحسين التفاعل الصفي

استخدام الألفاظ الايجابية غير المثبطة.

حفظ أسماء الطلبة واستخدامها.

تقبل أراء الطلبة وتشجيعهم على إبدائها

طرح أسئلة عامة وشاملة للصف

إعطاء الطالب الوقت الكافي للفهم والإجابة

اءالابتعاد عن الحركات والإشارات التي توحي بالسخرية والاستهز

 أو الايماء )لا –نعم (تقديم الإثباتات وتعليل الإجابات وعدم الاكتفاء بـ

تشجيع التنافس الجاد، الهادف والشريف بين المتعلمين



العوامل المتحكمة في التفاعل الصفي

خصائص المتعلمين

خصائص الأستاذ

حجم مجموعة الصف ومدى تجانسه

سن وجنس المتعلمين

المادة التعليمية

الهياكل والتجهيزات ومناخ المؤسسة التعليمية



أنماط سلوكية للأستاذ لا تشجع على حدوث 
التفاعل الصفي

استخدام عبارات الوعيد والتهديد

والسخرية والرفض الإهانة

التسرع في إصدار الأحكام

النقاش بحدة

فرض الآراء والمشاعر الخاصة على المتعلمين

احتكار الموقف التعليمي

التقييم السلبي


