
 د.بروبة إلهام                                                                                                   التدقيق الداخلي برنامج مادة:

 التاريخ محتوى المحاضرة الأسبوع

 الأسبوع الأول

 حاسبيمدخل للتدقيق المالمحاضرة الأولى: 

  .المحاسبي للتدقيق التاريخي التطور -1

 .المحاسبي التدقيق وأهمية تعريف -2

 أهداف التقليدية والحديثة للتدقيق. -3

 أنواع التدقيق. -4

 يق الداخلي والتدقيق الخارجي.دقالفرق بين الت -5

 

 

 الثانيالأسبوع 

 معايير التدقيق المحاسبي المحاضرة الثانية:

 مفهوم معايير التدقيق -1

 .المعايير العامة -2 

 .معايير العمل الميداني -3

 .معايير التقرير -4

 

 

 الأسبوع الثالث

 التدقيق المحاسبي في الجزائر الثالثة:المحاضرة 

 .مهنة التدقيق تعريف -1 

 القانون من الجزائر في التدقيق لمهنة المنظمة التنفيذية والمراسيم القوانين -2

 .10-01 رقم

في  طبيعة التغييرات بهيكلة المنظمات المهنية المشرفة على مهنة التدقيق -3

 .الجزائر

 للمنظمات المهنية الخاصة بمهنة التدقيق التغييرات الهيكلية --4

 

 الأسبوع الرابع

 التدقيق المحاسبيإجراءات  الرابعة:المحاضرة  .

 .تعريف إجراءات التدقيق المحاسبي -1 

 الإجراءات التمهيدية للتدقيق المحاسبي -2

 

 الأسبوع الخامس

 برنامج التدقيق المحاسبي :الخامسالمحاضرة 

 .تعريف برنامج التدقيق وأهدافه -1

 .أنواع برامج التدقيق -2

 

 السادسالأسبوع 

 وملفات العمل. أدلة الإثبات : ةسادسالمحاضرة ال

 .محاسبيأوراق  وملفات العمل في التدقيق ال -1

 المحاسبيأدلة الإثبات في التدقيق  -2

 

 بعالأسبوع السا

 دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية : بعالمحاضرة السا

 .وإجراءاتها تعريف نظام الرقابة الداخلية وأهدافهانشأة و -1

 أقسام الرقابة الداخلية. -2

 مقومات نظام الرقابة الداخلية. -3

   مكونات نظام الرقابة الداخلية. -4

 . أساليب فحص وتقييم نظام الرقابة الداخلية -5

 

 

 

 

 الأسبوع الثامن

 

  طرق تقييم نظام الرقابة الداخلية الثامنة:المحاضرة 



 .بروبة إلهامد                                                                                                   التدقيق الداخلي برنامج مادة:

 الأسبوع التاسع

 تدقيق عناصر القوائم المالية المحاضرة التاسعة: 

 حسابات الميزانيةتدقيق  -1

 نتائج.تدقيق حسابات ال -2

 

 العاشرالأسبوع 

الأخطاء والغش المحاسبي :عاشرةالمحاضرة ال  

I - الأخطاء المحاسبية. 

 تعريف الأخطاء المحاسبية  -1

 .أسباب ارتكاب الأخطاء -2

 .أنواع الأخطاء المحاسبية -3

II - الغــش المحاسبـــــي  

 .بهتصنيف الغش حسب القائم  -1

 تصنيف الغش حسب الهدف -2

-IIIطرق اكتشاف الأخطاء والاحتيال. 

 

 حادي عشرالأسبوع ال

 الأهمية النسبية وتحليل الخطر: عشر ةالحاديالمحاضرة 

 مفهوم المخاطر في التدقيق -1

 مكونات خطر التدقيق. -2

 .تعريف الأهمية النسبية -3

 .العلاقة بين الأهمية النسبية وخطر التدقيق -3

 

 

 الثاني عشرالأسبوع 

 معايير إعداد تقارير التدقيق المحاسبي في الجزائر: عشر ةثانيالمحاضرة ال

 .معيار تقرير التعبير عن الرأي حول القوائم المالية -1

 معيار التعبير عن الرأي حول الحسابات المدعمة والحسابات المدمجة. -2

 معيار التقرير حول الاتفاقيات المنظمة. -3

 معيار التقرير المتعلق بعملية رفع رأس المال . -4

 معيار تخفيض رأس المال.  -5

 معيار التقرير المتعلق بإصدار قيم منقولة أخرى. -6

معيار التقرير حول تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة والنتيجة  -7

 .حسب السهم أو حسب الحصة  الاجتماعية

 تعويضات. 10أو  5لأعلى  معيار التقرير حول المبلغ الإجمالي -8

 معيار التقرير حول الامتيازات الخاصة الممنوحة للمستخدمين. -9

 معيار التقرير حول إجراءات الرقابة الداخلية. -10

 معيار التقرير حول استمرارية الاستغلال. -11

 معيار التقرير المتعلق بتحويل الشركات ذات الأسهم. -12

بالشركات ذات الأسهم والفروع وشركات معايير التقرير المتعلقة  -13

 المراقبة.

 معيار التقرير المتعلق بتوزيع التسبيقات على أرباح الأسهم. -14

 معيار التقرير المتعلق بحيازة أسهم الضمان. -15

 الثالث عشرالأسبوع 

 معايير التدقيق الجزائرية : عشر ةالثالثالمحاضرة 

 .أهمية معايير التدقيق الجزائرية -1

 .عرض المعايير الجزائرية للتدقيق -2

 الإصدار الأول لمعايير التدقيق الجزائرية.-2-1

 الإصدار الثاني لمعايير التدقيق الجزائرية.-2-2

 الإصدار الثالث لمعايير التدقيق الجزائرية.-2-3

 ة.الإصدار الرابع لمعايير التدقيق الجزائري-2-4
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 الأعمال الشخصية المقررة للمادة
 بحوث. .1

 واجبات منزلية؛ سلاسل  مع تقديم القيام بحل  .2
 معايير  التقييم:

 4بحث: 

 2وظيفة: 

 2مشاركة:

   12فرض:


