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	الفصل الثاني 
	من أكثر طرق جمع البيانات الأولية استخداما في مجال 
	تحديد هدف الدراسة
	تحديد المشكلة والبيانات المطلوب جمعها
	تحديد المبحوثين و  المجال أو المشكلة محل الدراسة. 
	تحديد محاور الاستبيان بتقسيم موضوع البحث إلى عناصر
	التأكد من طباعة الاستبيان بشكل واضح من حيث الوضوح،
	و تعتمد جودة الاستبيان على ثلاث مجالات أساسية هي: 
	لقاء فردي أو جماعي يقوم به المدقق بهدف جمع معلومات
	وهي تعبر عن تفاعل حواري بين الباحث والأفراد المراد
	د)- المقابلة المتعمقة: تستخدم بطريقة فردية أو جماع
	 أما أسلوب طرح أسئلة دليل المقابلة فيكون من خلال 
	 الملاحظة هي الطريقة الأكثر استخدامًا بشكل خاص في
	و تتميز الملاحظة العلمية بالمميزات التالية: �
	-إزالة التحيز الشخصي، إذا تم القيام بالملاحظة بدقة.
	- المعلومات التي يتم الحصول عليها بموجب هذه الطريقة
	-هذه الطريقة مستقلة عن استعداد المستجيبين للاستجابة
	- مناسبة بشكل خاص في الدراسات التي تتناول المواضيع 
	3-أساليب تحليل بيانات عملية التدقيق الاجتماعي
	3-1- التحليل السوسيولوجي
	 هو احد أساليب التحليل الاجتماعي القائم على محاو
	3-2-التحليل الإحصائي الكمي
	هو أداة مهمة لمعالجة وتحليل البيانات وتصنيفها وتهي
	3-3-التحليل الكيفي / النوعي

