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  70  أعمال موجɺة رقم

اختيار  ʇعد الإجراء   يتم فيه  القانوɲي المناسب للمشروعالذي  بالغة الأɸمية    الشɢل  لقانون  أمر   
ً
تبعا وذلك 

بهالشرɠات   لتأسʋس  ،المعمول  قانونية  أشɢال  عدة  اݍݨزائر  و୒طارɸا    تȘيح  وال؅قاماٮڈا  مزاياɸا  مٔڈا  لɢل  الشرɠات، 

والواجبات  الضرʈۗܣ.   واݍݰقوق  للمؤسسة  المستقلة  الاعتبارʈة  الܨݵصية  حالة  للمشروع  القانوɲي  الشɢل  يحدد 

كما يحدد الشɢل القانوɲي ،  القانونية الم؅فتبة عٔڈا وعلاقة المؤسسة كܨݵصية اعتبارʈة مستقلة عن المالك أو الملاك

  . للمشروع اݍݰقوق والمسؤوليات والال؅قامات القانونية للمؤسسة وأܵݰا٭ڈا

لذا، من الأɸمية بمɢان اختيار الشɢل القانوɲي المناسب للمؤسسة ɠون ذلك سي؅فتب عنه متطلبات قانونية  

أنواع   ،محددة تتعلق بتأسʋس وتنظيم و୒دارة المؤسسة Ȋشɢل عام، تنقسم الأشɢال القانونية للمؤسسات إڲʄ ثلاث 

:ʏسية ۂʋالمؤسسة الفردية أو مؤسسة الشراكة،   -)1 - رئ  

  المؤسسة ذات المسؤوليات اݍݵاصة اݝݰدودة،   -)2 -      

  شرɠات الأسɺم العامة.  -)3 -      

الاختلافات الرئʋسية ب؈ن ɸذه الأشɢال القانونية تنصب عڴʄ عامل؈ن رئʋس؈ن ɸما مدى استقلالية المؤسسة عن  

  الملاك من وجɺة نظر القانون، ومستوى المسؤوليات والال؅قامات المالية الم؅فتبة عڴʄ الملاك ࢭʏ إدارة المؤسسة.  

ففي حالة المؤسسة الفردية أو الشراكة، لا توجد ܧݵصية اعتبارʈة للمؤسسة وȋذلك فإن ملاك المؤسسة ɸم 

المسئول؈ن الوحيدون أمام القانون ࢭʏ سداد ɠافة الال؅قامات المالية والتعاقدية الم؅فتبة عن إدارة المؤسسة، بʋنما Ȗعت؄ف 

صية قانونية مستقلة عن ملاكɺا وأن حدود مسئولية الملاك المؤسسات ذات المسئولية اݝݰدودة والمساɸمة ذات ܧݵ

عن أي إل؅قامات مالية وȖعاقدية ۂʏ ࢭʏ حدود حصص ملكيْڈم ࢭʏ رأسمال المؤسسة (لذا Ȗس׿ܢ ɸذه المؤسسات ذات  

   مسئولية محددة ولʋس مطلقة).
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أو   مالية  أو  تجارʈة  إل؅قامات  الܶݰيح لمشارʉعɺم لتجنب أي  القانوɲي  الشɢل  اختيار  المالك؈ن   ʄلذلك، يجب عڴ

المالية   الال؅قامات  الملاك، وحدود  يتعلق باستقلالية المؤسسة عن  فيما  أداء المؤسسة، لا سيما  م؅فتبة عن  قانونية 

و  المؤسسة   ʄعڴ الضرȎʈية  والآثار  الملاك،   ʄعڴ والمتطلبات  الم؅فتبة  والمسئوليات،  والصلاحيات  الإدارة  وɸيɢل  الملاك، 

  القانونية Ȋشأن التأسʋس والȘشغيل والإدارة والإفلاس، واستدامة المؤسسة، والتقاعۜܣ أمام اݝݰاكم، وغ؈فɸا.  

متناɸية   للمؤسسات  مناسبة  أك؆ف  والمشاركة  الفردية  للمؤسسة  القانوɲي  الشɢل  يɢون  قد  اݍݰاضر،  الوقت   ʏࢭ

الصغر والصغ؈فة، وقد يɢون الشɢل القانوɲي كمؤسسة ذات مسئولية محدودة وكشركة مساɸمة عامة أك؆ف ملاءمة  

  .للشرɠات الأك؄ف والأك؆ف نموًا

أو ݝݨموعة من   (فردية)   ɸناك عدة أشɢال قانونية للمؤسسات حسب القانون اݍݨزائري، مكيّفة لܨݵص واحد

بحيث  (جماعية)  الشرɠاء والال؅قامات،  والمسؤوليات  للضرائب  لݏݵضوع  نظام  مع  قانوɲي  وضع  ɠل  وحسب    يتوافق 

يمكن ݍݰامل المشروع الذي يرغب ࢭʏ أن يɢون ،  والضرʈبة)  ةطبيعة الɴشاط وݯݨم المؤسسة ونوع المسؤولية (القانوني 

 ) الفردية  ب؈ن المؤسسة  الوحيد أن يختار  ) والمؤسسة ذات الܨݵص الوحيد وذات المسؤولية  ܧݵص طبيڥʏالمس؈ف 

  اݝݰدودة (م.ذ.ش.و.م.م).

 أنواع الشرɠات ࡩʏ اݍݨزائر  1.

  )EURL(المؤسسة الفردية ذات المسؤولية اݝݰدودة .  1.1

EURL  ك واحدʈشرȊ ات ذات المسؤولية اݝݰدودةɠال الشرɢل من أشɢش ʏع   ،ۂʉمناسبة لأܵݰاب المشار ʏوۂ

 .الفردية الراغب؈ن ࢭʏ الاستفادة من مسؤولية محدودة بقدر مساɸماٮڈم

 اݍݵصائص: 

 ى لرأس المالɲى مطلوباݍݰد الأدɲلا يوجد حد أد :. 

 مالمسؤولية  .: محدودة برأس المال المقدَّ

 بةʈاتالضرɠاح الشرȋبة أرʈخاضعة لضر : (IBS). 

 سطةȎإدارة م. 



 

   2025/    2026  ---------------------------------------------------------------والإبتɢارسنة أوڲʄ ماس؅ف رʈادة الأعمال    قسم علوم الȘسي؈ف   30

 

 د.بن ال؅فɠي زɴʈب --------------------------------------------------------------------------- محاضرات ࡩʏ مقياس: منݤݨية إعداد مذكرة ماس؅ف

   )SARL( الشركة ذات المسؤولية اݝݰدودة. 1.2

SARL     وحۘܢ) الأقل   ʄعڴ شرʈك؈ن  من  تتألف  شركة   ʏا)  50ۂ
ً
ɢʈالصغ؈فة  ،  شر للمؤسسات  مثالية   ʏوۂ

 .(PME) والمتوسطة

 اݍݵصائص: 

 ى لرأس المالɲدج 100,000: اݍݰد الأد. 

 اءالمسؤوليةɠمات الشرɸمحدودة بمسا :. 

 بةʈخاضعة لـالضر : IBS. 

 ةʈعقيدًا  إجراءات إدارȖ مقارنة بـ أك؆ف EURL. 

  

  )SPA(شركة الأسɺم .3.1

SPA  الادخار العام ʄانت تݏݨأ إڲɠ ى لرأس المال يبلغ مليون دج إذاɲش؅فط حدًا أدȖات الك؄فى وɠمخصصة للشر. 

 اݍݵصائص: 

  :ى لرأس المالɲدج لـ 1,000,000اݍݰد الأد SPA المفتوحة للعموم. 

  :م؈نɸى (  3عدد المساɲالادخار العام) 7كحد أد ʄحالة الݏݨوء إڲ ʏࢭ. 

 ماتالمسؤوليةɸمحدودة بالمسا :. 

 بةʈالضر: IBS + اح الموزعةȋالأر ʄبة عڴʈضر. 

 إدارة ثقيلة بمجلس إدارة. 

  

  )SNC(شركة التضامن .4.1

SNC  اء مسؤول؈ن بصورة تضامنية وغ؈ف محدودة عن ديون الشركةɠون فٕڈا الشرɢشركة أܧݵاص ي ʏۂ.  
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 اݍݵصائص: 

  :اءɠى 2عدد الشرɲكحد أد. 

  :غ؈ف محدودة وتضامنيةالمسؤولية. 

  :بةʈخاضعة لـالضر IBSانية الاختيار باݍݵضوع لـɢمع إم ، IRG. 

  ات الكب؈فةɠغ؈ف ملائمة للشر. 

  

  )SPAS(شركة الأسɺم المȎسطة  .5.1

درجت مؤخرًا، وۂɸ ʏيɢل مرن يʋُسّر الشراكة ب؈ن رواد الأعمال
ُ
 .أ

 اݍݵصائص: 

  :ى لرأس المالɲغ؈ف مطلوباݍݰد الأد. 

   :ماتالمسؤوليةɸمحدودة بالمسا. 

  :بةʈــــــــــ خاضعة لالضر  IBS. 

 امشɸ الإدارة مقارنة بـ ʏأوسع ࢭ SPA. 

  

 إجراءات تأسʋس شركة ࡩʏ اݍݨزائر  2.

 الشɢل القانوɲي وصياغة النظام الأسا؟ۜܣاختيار   .1.2

 ي المناسبɲل القانوɢيɺتحديد ال. 

 اتب العدلɠ صياغة النظام الأسا؟ۜܣ لدى. 

  

 الشركة Ȗܦݨيل  .  2.2

 (شاط ترخيصًاɴب ال
ّ
 .اݍݰصول عڴʄ الموافقات أو ال؅فاخيص اݍݵاصة إذا لزم الأمر (ࢭʏ حالة تطل

 المركز الوطۚܣ للܦݨل ʏܦݨيل ࢭȘالتجاري  ال (CNRC). 
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 ادةɺش ʄاݍݰصول عڴ )NIF   (يǿف اݍݨباʈرقم التعر . 

 ة الضرائبʈح بالوجود لدى مديرʈالتصر. 

 باسم الشركة ʏفتح حساب مصرࢭ. 

 ʄساب إڲȘالان CASNOS (للمستقل؈ن) أو    CNASللأجراء . 

 

 لنظام الضرʈۗܣ للشرɠات ࡩʏ اݍݨزائر ا. 3

   )IBS( ضرʈبة أرȋاح الشرɠات .3.1

ق  :عڴʄ الشرɠات وفق اݍݨدول التاڲIBS ʏ تُطبَّ

 19%  شطة الإنتاجɲأ ʄعڴ. 

 23%  شطة السياحيةɲيدروليكية والأɺشطة البناء والأشغال العامة والأشغال الɲأ ʄعڴ. 

 26%  ة وتقديم اݍݵدماتʈشطة التجارɲسائر الأ ʄعڴ. 

  )TVA(ضرʈبة القيمة المضافة .3.2

  :19المعدل العادي%   

  :لبعض المنتجات واݍݵدمات %  9 المعدل اݝݵفض. 

  )TLS(الرسم اݝݰڴʏ للتضامن .3.3

، تتضمن قانون المالية  ȖTAPعوʈضًا عن انخفاض الإيرادات اݍݨبائية لݏݨماعات اݝݰلية الناجم عن إلغاء

وٮڈدف ɸذه التعديلات إڲȖ ʄعزʈز الموارد    ،إعادة توزʉع العائدات الناجمة عن مختلف الضرائب والرسوم  2024لعام  

 .المالية للبلديات واݍݨماعات اݝݰلية

ɲآۜܡ رسم جديد ɸو
ُ
د   .الرسم اݝݰڴʏ للتضامن ࢭɸ ʏذا السياق، أ

ّ
ق عڴȊ ʄعض الأɲشطة الاقتصادية وʈُول وʈُطبَّ

ʏا الماڲɸا لݏݨماعات اݝݰلية، مما يضمن استقرارʈًإيرادات مخصصة حصر. 

 :ʇشمل ɸذا الرسم المشغل؈ن الذين يمارسون الأɲشطة التالية
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 بʋ3 بمعدل  :نقل اݝݰروقات ع؄ف الأناب % 

 شطةɲاح اݍݵاضعة لـا المنجمية الأȋلأر IRG أو : IBS   1.5 بمعدل%     

 خاتمة

ʇُعدّ اختيار الɺيɢل القانوɲي أمرًا محورʈًا لنجاح الشركة. وʈجب مراعاة اݍݨانب الضرʈۗܣ منذ مرحلة التأسʋس  

  .لتحس؈ن الإدارة المالية وضمان الامتثال للأنظمة اݍݨزائرʈة


