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1950

•ROP(برنامج نقطة إعادة الطلب)

صمم للبيانات التاريخية-إدارة المخزونتعزيز•

تقلب الطلب-عدم الاعتماد على البيانات المتوقعة-•

1960

•MRP(تخطيط الاحتياجات من الموارد)

جة التوقع في معال-تعديل خطط الإنتاج في المؤسسة-تخطيط الاحتياجات من المواد-التطور التكنولوجي للمعلومات•
تغير الطلب على المخزون

التخطيط للاحتياجات في الوقت المحدد باستخدام النظم المحوسبة: الهدف الرئيسي•

1970

•CRP((الطاقة الإنتاجية)تخطيط متطلبات القدرة)

ات حساب جميع الاحتياج-الحساب بكفاءة اكبر للاحتياجات من المواد الأولية لمواجهة النقص في المخزون•
التشغيلية التي تتطلب التعاون مع مختلف الادارات

ية التوقعاتضمان القدرة على تلب←تحليل القدرة الإنتاجية الفعلية -تقييم جدول الإنتاج الذي تم التخطيط له•

1980

•MRPII(تخطيط موارد التصنيع)

وارد البشريةالمزج بين الكمبيوتر والم-دمج جميع عمليات المؤسسة-طريقة متكاملة للتخطيط المالي والتشغيلي•

1980أواخر

•MES(نظام تنفيذ التصنيع)

(مدخلات، موظفين، الآلات)التحكم في عملية الإنتاج•

ت توفر معلومات من مصدر واحد، ملاحظات في الوق-عمليات تصنيع خالية من العيوبانشاء:الىأدى الدمج •
(المناسب، تقليل النفايات والمخزون



1990

•ERP (تخطيط موارد المؤسسة)

MRPIIكحل متكامل لجميع الوظائف في المؤسسة وهو توس يع ل GARTNERقدم كمصطلح من طرف شركة •

.من اهم مقدمي النظامSAP, Oracle, BaaN, JDEdwards  ,شركة•

2000

•ERPII

ات التكامل أأظهر وامتدادها من التركيز على العمليات الداخلية الى التركيز على التعاون الخارجي وعملي ERPتطور الحلول المقدمة من •
دارة سلسلة الامداد دارة علاقات العملاء وا  جيلا جديدا لتخطيط موارد المؤسسة يركز بشكل قوي على ا 

2010

POSTMODERN ERPما بعد الحداثة III ERPنموذج•

اكثر ارتباطا واقل مركزية  ERPوهو التحول من الأنظمة التقليدية ذات المجموعة الضخمة من التطبيقات الى بيئة •

- 2015 
الآن

AIمع ERPدمج •

•ERPالسحابي

....التوافق مع الأجهزة المحمولة •
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