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	4. مؤشر الدوران إلى الدخل: نسبة الربح الإجمالي إلى معدل دوران المخزون، حيث نسبة الربح الإجمالي تحسب بقسمة الربح الإجمالي على صافي المبيعات، يفيد هذا المؤشر في تحديد العناصر بطيئة الحركة والعناصر المربحة، لأن بعض العناصر تخرج من المخزن بسرعة ولكنها تحق...
	5. زمن دورة سلسلة التوريد: يقيس الوقت الذي تستغرقه شركتك لتسليم طلب بدون مخزون، بدءًا من توريد المواد الخام وحتى تسليم المنتج النهائي للعميل. يقيس هذا المؤشر كفاءة عمليات سلسلة التوريد من البداية إلى النهاية.
	6. معدل دوران العملاء (Accounts Receivable Turnover): يقيس كفاءة تحصيل الديون من العملاء، ويُحسب بقسمة صافي المبيعات الآجلة على متوسط حساب العملاء، ويقيس سرعة تحصيل الأموال لتقييم أداء الشركة وإدارة الائتمان الممنوح للعملاء.
	7. المدة المتوسطة للتحصيل (Average Collection Period): هي متوسط عدد الأيام التي تحتاجها الشركة لتحصيل أموالها المستحقة من العملاء بعد البيع الآجل، وتتراوح عادة بين 30-45 يومًا ولكنها تختلف حسب الصناعة، وتُحسب بقسمة 365 يومًا على معدل دوران العملاء، أو...

