
 :2026-2025 الإدارة الاستراتيجية للموارد البشريةأعمال موجهة مقياس  بحوثقائمة 
 

 

 (02( +المشاركة)5X2) ضو فر ال+  مل شخص ي( ع08)نقطة التطبيق: 

 

 بحوثال

 

 الفوج :

 التقييم 

 

 متوسط حسن جيد جيد جدا ممتاز

ماهية الادارة الاستراتيجية للموارد   . 1

 البشرية.

-   

- 

- 

     

لموارد ااستراتيجية  نماذج تصميم  .  2

  البشرية

-  

- 

- 

     

نموذج التخطيط الاستراتيجي للموارد     . 3

 البشرية و نموذج محاسبة الموارد البشرية

-  

- 

- 

     

. نموذج تسيير الكفاءات و نموذج إدارة 4

 المعرفة

-  

- 

- 

 

     

  - نموذج إدارة الجودة الشاملة   . 5

- 

- 

     

 الإدارة الإلكترونية للموارد البشرية    .6

 

-  

-  

-  

     

 الادارة الدولية للموارد البشرية.    . 7

 

- 

- 

- 

     

 استراتيجية التسويق الداخلي.    . 8

 

- 

- 

- 

 

     

الرقابة الاجتماعية للموارد البشرية    . 9

 كعامل استراتيجي.
 

- 

- 

- 

     


