


المقدمة

تحققمدىياسقعلىدورهيقتصرلاإذالتعليمية،العمليةمنأساسياًجزءًاالتقويميعُد•

ذلك،ومع.الطلابخبراتوتطويرالتدريسلتحسينأداةليصبحيتعداهبلالتعلم،أهداف

أدواتذوتنفيتصميمعندالأخطاءمنمجموعةفيوالمقيمينالمعلمينمنالكثيريقع

إلىحاضرةالمهذهتهدف.التعلموجودةالنتائجمصداقيةعلىسلباًيؤثرقدمماالتقويم،

العدالةقتحقيلضمانمعالجتهاوكيفيةبالتقويمالمرتبطةالشائعةالأخطاءأهممناقشة

.والفعاليةوالدقة



لية تعريف التقويم وأهميته في العم: المحور الأول
التعليمية

ن وية لتحسيهو عملية جمع وتحليل معلومات عن أداء الطالب بهدف اتخاذ قرارات ترب :التقويممفهوم •

.التعلم والتعليم

:أنواع التقويم•

(التمهيدي)التقويم القبلي •

(التحصيلي أثناء التعلم)التقويم البنائي •

(الناتج النهائي)التقويم الختامي •

(بواسطة الطالب لنفسه)التقويم الذاتي •



:أهمية التقويم•

.تشخيص نقاط القوة والضعف•

.تحسين الاستراتيجيات التدريسية•

.تحفيز الطلبة نحو التعلم المستمر•

.توفير تغذية راجعة بناءة•



أخطاء شائعة في التقويم: المحور الثاني

عدم وضوح الأهداف المرجوة من التقويم .1•

.لما يريدون قياسهكثيرًا ما يبدأ المعلمون بوضع اختبارات أو تقييمات دون تحديد دقيق •

.يؤدي ذلك إلى تقويم مهارات أو معارف غير مرتبطة بالأهداف التعليمية•

الاعتماد المفرط على اختبارات الحفظ والاسترجاع .2•

.، والتقويمالعليا مثل التحليل، والتركيباستخدام أسئلة تقيس تذكر المعلومات فقط، دون تقويم مستويات التفكير•

التحيز وعدم الموضوعية .3•

.غير أكاديمين بناءً على انطباعات سابقة أو أداءتحكم المدرس في التقويم قد يؤدي أحياناً إلى تحيز لصالح طلاب معيني•



صياغة أسئلة غير دقيقة أو غامضة .•

.ما يربك الطالبالأسئلة قد تكون فضفاضة أو تحتمل أكثر من إجابة صحيحة دون توضيح، م•

إغفال الفروق الفردية .5•

.يةومستوياتهم المعرفتصميم اختبار موحد لجميع الطلاب بغض النظر عن اختلاف أنماط تعلمهم •

تجاهل التغذية الراجعة .6•

.قبلاً تحسين أدائهم مستعدم توفير ملاحظات بناءة للطلاب بعد التقويم يجعلهم غير قادرين على•

التركيز على الكم لا الكيف .7•

.الاكتفاء بعدد كبير من الأسئلة دون التأكد من جودة ما يتم قياسه•



كيفية معالجة أخطاء التقويم: المحور الثالث
تحديد الأهداف بدقة قبل تصميم أدوات التقويم .1•

.يحوضع أهداف تعلم واضحة ومحددة تساعد في توجيه عملية التقويم بشكل صح•

دة مع تقديم يعرّف الطالب مفهوم الطاقة المتجد: "، يمكن القول"تعرف المفاهيم الأساسية"بدلاً من : مثال•

".أمثلة تطبيقية

تنويع أدوات وأساليب التقويم .2•

.، وملاحظة مباشرةاستخدام اختبارات تحريرية، مشاريع عملية، عروض تقديمية، تقييم ذاتي•

.هذا التنويع يساعد على قياس مهارات مختلفة ويعزز مصداقية النتائج•



جداول مواصفاتاستخدام 3 .•

لى تصنيف بلوم للأهداف بناءً ع( التذكر، الفهم، التطبيق، التحليل، التقويم، الإبداع)ربط الأسئلة بالمستويات المعرفية المختلفة •

.التربوية

مراجعة أدوات التقويم من حيث الصياغة والوضوح .4•

.التأكد من أن كل سؤال واضح، محدد، ويقيس هدفاً معيناً•

.يساعد على كشف العيوب قبل التنفيذ الرسمي( تجريب ميداني)عمل تجربة أولية للاختبار •



الفروق الفرديةمراعاة 5 .•

.ختيارية أو مراتب صعوبة متفاوتةتضمين أنشطة وأسئلة تراعي اختلاف مستويات الطلاب، كاستخدام أسئلة ا•

تقديم تغذية راجعة فعالة .6•

.لا تكتفِ بوضع درجات؛ بل اشرح للطالب نقاط قوته وجوانب تحسينه•

.يحقق أثرًا فورياً( مثل تعليقات كتابية مختصرة)استخدام نماذج التغذية الراجعة السريعة •

التدريب المستمر للمقيمين .7•

.ويم، وأحدث الاتجاهات التربويةعقد ورش عمل ودورات تدريبية منتظمة للمعلمين حول أفضل ممارسات التق•



أمثلة عملية لتطبيقات تصحيحية: المحور الرابع

الخطأ المعالجة

فقطالتذكريقيساختبار .وتطبيقيةتحليليةأسئلةدمج

غامضسؤال .تحديدًاأكثربطريقةالصياغةإعادة

الفرديةالفروقتجاهل .المستوياتمتعددةأسئلةتصميم

راجعةتغذيةتقديمعدم .للطلابتفصيليةملاحظاتنماذجاستخدام



الخاتمة

جنبتإن.نجاحهالضمانعاليةتربويةومهاراتعلميةدقةإلىتحتاجديناميكيةعمليةالتقويمإن•

تطويرمنكذلكيعززبلالتعلم،لمخرجاتأدققياسإلىفقطيؤديلاالتقويمفيالشائعةالأخطاء

لتزامالافإنلذلك،.سواءحدعلىوالمعلمينالطلابرضامنويزيدنفسها،التعليماستراتيجيات

وأخيرًا،.ةناجحتعليميةعمليةأيمنيتجزألاجزءًايكونأنيجبالتقويمفيالصحيحةبالممارسات

.ذاتهالتعليمجودةتحسينفيالاستثماريوازيالتقويمأدواتتطويرفيالاستثمارفإن


