
يرة �湮سم جن ون
ತن
د/� مع

جة اون
�
ية رم
ي�ة �ة ية ربم يلن ��سة ية �مرلمؤس : ية �ثرن i��� يرة

اح��ن
�

مع
جة اون
�
ية رم
ي�ة �ة ية ربم يلن ��سة ية �مرلمؤس

المجتمع. )تنمية( ترقية - وال

التنمية: تعريف -01

والمثقفون المدنيون والنشطاء المجتمع أفراد بها يقوم التي الممارسات على ييطلق مصطلح هو المجتمع تنمية

تلبية على وقادرة وناجحة قويّة محليية مجتمعات بناء بهدف وذلك المهنيين إلى االضافة والمتعليمون

ظاهرة أنها القريشي”: حاتم وعرفها”علي والثقافيية،1 والتعليميية والقتصاديية الجتماعيية أفرادها احتياجات

على المختلفة الحضارات وضهرت التجارة وتطورت النتاج فزاد المستقر البشر نشأة مع نشأت اجتماعية

المعمورة. أرض

ومن والخبرات المعلومات حيث من والتنظيم والجماعة الفرد في تغيرات إحداث إلى يهدف مخطط نشاط اأنها -

وظائفهم لشغل صالحين والجماعة الفرد يجعل مما والسلوك التجاهات ناحية ومن العمل, وطرائق الداء ناحية

وإنتاجية 2اطفاءة

محض وليست وإدارّة وسياسية وثقافية اجتماعية اقتصادية عملية هي التنمية أن الـنـصـر أبـو مـدحـت ويــرى

وعلى والمجتمع, الناس أهداف لتحقيق وذلك إنساني, مجتمع لكل وهام ضروري شيء وهي فقط, اقتصادية إنجازات

وتنتقل الحياة جوانب مختلف في جذورها تضرب شاملة عملية والتنمية أفضل, حياة أو معيشة مستوى تحقيق رأسها

والجتماعي. النساني والتطور للستقرار أساسي عنصر وهي التقدم, من جديدة مرحلة إلى 3االمجتمع

التنمية: ونواع -02

رها. تطوّ بهدف .... اجتماعية, اقتصادية, كانت سواء القطاعات جميع تمس التي التغييرات هي : التنمية -

الشاملة

معينة. قطاعات ر تطوّ إلى تهدف المتخصصة: -التنمية
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المجالت. جميع في النسان قدرات ر بتطوّ تهتم البشرية: التنمية -

المتاحة. الموارد استغل الل من القتصاد ر تطوّ اطط هي القتصادية: التنمية -

والم يتماشى اما لقاطنيه المعيشي المستوى وتحسين صغير جغرافي مجال ر تطوّ الى تهدف المحلية: التنمية -

المتاحة. المحلية وارد

المقدمة. الخدمات وتحسين للمجتمعات المعيشي المستوى تحسين الى تهدف الجتماعية: التنمية -

جان إلى والبيئية الجتماعية الاعاد العتبار اعين تأاذ التي التنمية هي المستدامة التنمية المستدامة: التنمية -

القادمة الجيال احق الحتفاظ مع الفراد حاجيات لتلبية المتاحة الموارد استغلل لحسن القتصادية الاعاد .4ب

القطاعات كافة في للسكان المعيشي المستوى لتحسين كمصدر السياحة استخدام هي السياحية: التنمية -

الجتماعية التنمية وسس -03

تحقيق على العمل ثم للفراد الحقيقية الحتياجات وحصر للمجتمع الفعلية المكانيات بتقدير وتكون الواقعية: .1

دقيقة. علميه لمعايير وفقاا والحاجات الموارد بين ممكنة مطااقة أفضل

التوازن مراعاة مع المجتمع في القائمة الوظيفية القطاعات مختلف يتناول الذي الشامل التخطيط أي الشمول: .2

الجغرافي.

الخطة. لمشروعات المختلفة ات المستوّ مع والفقي الرأسي التكامل يعتبر التكامل: .3

البعض. اعضها عن التخطيط مراحل تنفصل ل أن أي الستمرار: .4

يكون والثاني الخطة في الموضوعية الهداف فيه االتنسيق كون وّ الول ين مستوّ على التنسيق كون وّ التنسيق: .5

الخطة. لتنفيذ اللزمة والجراءات الوسائل بين االتنسيق

التبديل أو للتعديل قابلة الخطة تكون أن أي المرانة: .65

الجتماعية التنمية وهداف -04

العامة الرفاهية لتحسين الفراد من مجموعة أو المجتمع حددها التي الهداف إلى المجتمع تنمية أهداف تشير

الجتماعية. القضايا ومعالجة القتصادية، التنمية وتعزّز الحياة، نوعية لتحسين الهداف هذه تصميم تم للمجتمع.
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الميسور السكان وتعزّز العمل، وفرص التعليم وتحسين الفقر، من الحد المجتمع تنمية أهداف تشمل أن يمكن

المجتمع أفراد تشمل تعاونية عملية الل من عادةا الهداف هذه ر تطوّ يتم البيئية. المخاوف ومعالجة التكلفة،

الربحية. غير والمنظمات المحلية 6والحكومة

الوطنية. والثقافة ة الهوّ حماية -

كفؤة. اطرّقة الوطنية البشرّة الموارد وتوظيف ر تطوّ -

الجتماعية. والمساواة العدالة تحقيق -

الثقافية. الخصوصية على الحفاظ على الحرص مع العالم، على النفتاح -

والجرّمة. والجوع الفقر 7محاربة -

الجتماعية التنمية معوقات 8 -05

يع حيث الموارد، وندرة العالمي، القتصاد تأثير عن فضلا الداالي، القتصادي الستقرار عدم اقتصادية: معوقات -

المستدامة. والتنمية الجتماعية، للتنمية الساسية المعوقات من الجانب هذا د

و والزدهار، الحداثة وجه في وتقف تطور، أي تعيق التي البالية الجتماعية الموروثات في تتمثل ثقافية: معوقات -

وتخلفه. االماضي تتمسك

الجانب. هذا في العمل تعيق والتي القرار، صناع لدى والدارّة ة التنموّ المشاكل من مجموعة إدارية:هي معوقات -

لل جاهزة تصل الخطط إن حيث التنموي، التخطيط عملية في الموظفين مشاركة عدم في تتمثل تخطيطية: معوقات -

التنموي. العمل على القائمين لدى التخطيطية الثقافة ضعف عن فضلا بيروقراطي، اأسلوب مناقشة دون تنفيذ

القرار. اتخاذ على القدرة وضعف السياسية، الحرّة عدم في تتمثل سياسية: معوقات -

الجتماعية التنمية ضعف مظاهر -06

الجتماعية والبيئات الحوال تدهور -

الستثمار. معدل وانخفاض الطبقية ادة زّ -
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السكان لدى االهجرة الرغبة ادة زّ -

والجرائم والزدحام، المواصلت مشاكل ازدياد -

العمل. عن العاطلين عدد ادة لزّ نتيجة الفقر معدلت ازدياد -

الخارجية. المالية والمنح المعونات على والعتماد الموازنات، عجز ازدياد -


