[bookmark: _GoBack]المحاضرة 03: أهداف الوقـاية من الأخطـار المهنية:
أ‌-    المساهمة في الوقاية من الأخطار المهنية قصد معرفة أفضل بهذه الأخطار وتكييـف وسائل الوقـاية من حوادث العمل والأمراض المهنية من خلال تكفل جيد بهذه الأخطـار؛
ب‌-    تخفيض تكلفة حوادث العمل والأمراض المهنية؛
ج- تحسيـس العمال والمستخدمين بشأن ثقـافة الوقـاية من الأخطار المهنية.
PRESTIMED، INPRP، OPREBATPH، هيئات متخصصة تحت وصاية القطاع تهتم أساسا بالجوانب المرتبطة بالوقاية من الأخطار المهنية
هيئة الوقاية من الأخطار المهنية الخاصة بنشاطات البناء والأشغال العمومية والري OPREBATPH :
هذه الهيئة مجهزة بقانون أساسي ولها موارد تسمح لها بالتكفل الأحسن بمهام الوقاية والنصح الموكل إليها في قطاع النشاط هو في حالة تطور و من المحتمل أن تكون الأخطار المهنية به جد هـامة.
– المعهد الوطنـي للوقـاية من الأخطـار المهنية INPRP:
انشاء المعهد الوطنـي للوقـاية من الأخطـار المهنية يندرج في إطار الاهتمام الذي توليه السلطات العمومية في مجال الصحة والأمن في العمل وجـاء ليحل محل المعهد الوطني للصحة والأمن في العمل  الذي تم حلٌّهٌ في سنة 1998 بموجب المرسوم التنفيذي رقم 98-266 المؤرخ في 29 غشت 1998.
من بين المهام المسندة إليه تشخيص الأخطار المهنية وتقديم النصائح للمؤسسات بهدف تحسين ظروف العمل والتقليص من هذه الأخطار.

