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 الداخليمحاضرات في التدقيق 

 
  التدقيق الداخليمعايير : 3محاضرة  

ح ررأ ه    تررقي  ع ررأ ها رر العداعررق اال ارري  الترر  تة رر  ع   ر  ال الترقي   الررقا   تعرف  ععررر  ف            

  ع  ه الش ء فرل عر  ف ل ر  ناغ  ه    د ال تةع  القا    ن عف  ال ع رر ع أ هاه الن دذج ال قي  عج ع 

التر   الترقي   الرقا   ععرر  ف  الرقا   ن قي عنة    ع أ هياء شرص  لع رم عةرقي احرقي عج رع ال راس    ل 

 :  ر ف  ال عر  ف الأسرس   الترل  لالتزام ب تع ن ا
 .قي اتنف ذ ع م ال   الاستعلال   -

 .التقي   القا   التأه م ال  ن  اتس  ف عص ة   -

 .عجرل ااطرق الع م -

 -I المدققالاستقلالية  وتنفيذ عمل: 
-1-I :عنرقعر ا تةع  الإسرتعلال  بتقي ع رالقا    عن الأاشط  الت   عدم قي   عن  إستعلال ال  الإستقلالية

القا    بإعطرء رهي غ ف عتة رز  قي اعدضدع   ا س ح ذلك ل   القا    بأياء ع  ه بةف   قي ل  عدم ا

  .اال دضدع   الدضع التنظ    ا تةع  الاستعلال بنرء ع أ

   اضرع تنظ  ر   سر ح ل رر برأياء عسرهال رت ر تقي   القا    جب ه    د  لإيارة ال ع التنظيمي:أولا: الوض

الرقا    ن ع رأ يعر  عرن الإيارة  الع  رر اعرن عج رة الإيارة اذلرك ل ر    داردا  قيع نا جب ه   ةصم ال 

بسر ط  الترقي   الرقا    عتعرراا ن يا  هي ترق م و ا جرب ه   ت ترع عرق ف إيارة  تقي  الأففاي الصرضع ن ل 

ك رر  جرب ه    رد   واتنف رذ تدير ره هرذلإ الإيارة س ع اطررق ع رم إيارترهستعلال   اتدل    ةع  له ذلك ا

 م ال ع دعررره  فرر  النررداح يارة حتررأ  سررتط ع تديرر لإاتصرررل عارشررف عررع عج رة االتررقي   الررقا     ل رق ف

 .ف  ش م ع تدب التقي   القا   ا جب ه   ت  تةق ق س طره اههقا  اعسهال ره  إيارة  ال    و

  الترقي   الرقا   الصرير  برإيارة  ار  ال رل ر  ا طر  ال رداري الاشرف   طر  ال دا  ك ر  جب ه   ت  عرف 

تعف ف برلأاشط    التقي   القا   ا جب ه   عقم عق ف إيارة   واال دافع  ع   ر يارةللإيارة الع  ر ال ج ة الإ

 .الت  ت  الع رم ب ر للإيارة الع  ر  ال ج ة الإيارة

ه   عدم ب  رعه ال  ن   بنزاه   اعدضدع   اعقم التة ز  بة أ  قي  عن  ه  ع أ ال  : الموضوعية:ثانيا

 .التقي  عنق إبقائه لفه ه ف  هي هعف عن هعدر  ف  جب هلا   د  تربع ل غ

( حردل ال دايرا الترر  ترقي   الرقا   الرقا    ن بررلتعف ف ل ررق ف الإيارة رإيارة ال قي ع نا جرب ه   عردم ال ر -

بإعررية تصصر   ال  ررم ع رأ  الترقي   الرقا   دم عرق ف إيارة عرر  ف  ال صررلح بة رأ  عرتةتدي ع أ ت

 رررم الررقا    هياء هي ع قي  تفررريا ال رر ه  لتصفرر ح حررقة التعرررر  فرر  ال صرررلح و ا جررب فايهررهلاء الأفرر

عرف سر جعم عدضردع ته غ رف عترداففةو الأ الرقا    قي ال ر قيع رتشغ     ح أ ه  هياء هرذلإ ال  ررم التر  سر 

  .القا    قي عن ال  تقي  عنق الةصدل ع أ تعف ف الالذي  جب ه   ه ذ ف  الةسار  

 -2-Iدققتنفيذ عمل الم: 

ج ع   اال سررتو فةرر  اتع رر   ال ع دعررره ال ت عرررة ع  رره ه   ةترردي ع ررأ  تصطرر   ال   ررره قي ع ررم ال رر

 :هذا ال ع رر  ت   ه  هربع  ععر  ف  ثراد   تفسف عةتدالإ التصف ح برلنترئج  ال ةص  و

دعرره اتدث ر  هرذا الع رم عرن و تفج ر  ال ع ا   وج عوتة  مالرق قي لابق ع أ ال ر أولا: تخطيط المهمات:

 و اتد  ع اعف  النترئج  عن  لال  ال ع دعره ال ستج ع .هجم فصم

القا    ن عنق الع ررم بع   ر  الإل ررم بج  رع ال ع دعرره  قي ع نلابق ع أ ال  ثانيا: فحص وتقييم المعلومات:

ت    شررع   اااف ر   اهك رف يفبرر تع    رر ل ر  ت رد  اظرف اللا ع  بغف   فةص ر اععررات رر  افر  الأ  رف

 .لدايع الأاشط  ال نجزة

 .ع أ النترئج ال ةصم ع   رالقا   ن ه   عقا تعرر ف  قي ع نع أ ال  ثالثا: التصريح بالنتائج:

بعق إيقار التعف رف الن ررئ   جرب ع رأ ال رقي  الرقا    عتربعر  عررت  ف رهو ل تأكرق عرن اتصررذ  رابعا المتابعة:

 الإجفاءاه ال نرسا  ل تعرعم عع اترئج التقي  .



-II:ب فرءة ع ن    لا ع  ح أ    التقي   القا   تهيي هع رل  أن   ت  م التأه م ال  ن  ف  التأهيل المهني

عسرتدا  ععر ن عرن ال فررءة ال  ن ر   حترأ  سرتط ع  التعرعرم  عرع  قي هاه عن الضفاري ه   تدفف لقا ال 

  .عصت ا ال دايا ب فرءة

  اهذا ال ع رر  تط ب عر    : 
 : التدقيق الداخليبالنسبة لقسم  -1

ن لرق    التأه رم الع  رر  الرقا    قي ع نال ررعرن ه  الترقي   الرقا    عرن يسرر   جرب ه   تأكرق ال سرهال  -

 ف  يدرت ر الصة ة .  تقي  ال نرسا ن ل ع رم بع     ال االع   
ال عفف   و اال  رراه  االأيدل اللا ع  لأيائه ل سهال     التقي   القا    جب ه    د  لقا يس    -

 .تقي  ال
 فف  الإشرفا  ال ررف  ع رأ ج  رع هع ررلعرن  تردا الترقي   الرقا    جب ه   تأكق ال سهال عن يسر   -

 .التقي   القا   
 الداخلي:  دققبالنسبة للم -2

  .القا     الالتزام ب عر  ف الس دك ال  ن  قي  جب ع أ ال  -

 .تقي  لأياء هع رل ال القا    ال عفف  اال  رراه االأيدل الضفار   قي ب ه  تتدفف لقا ال  ج -
القا    ال  ررراه الصرير  برلتعرعرم عرع الأفرفاي االعرقرة ع رأ الاتصررل  قي فف لقا ال ا جب ه  تتد -

 بفعرل  .
 االز رية عن تأه  ه الفن  االع    عن طف   التع   ال ست ف. القا    الةفرظ  قي جب ع أ ال   -
إ  هي  اعر  فر   ترقي  الرقا    برذل العنر ر  ال  ن ر  اللا عر  فر  هياءلإ لأع ررل ال قي  جب ع أ ال ر -

عررقلدل  ر و برم اتصراح هياة ع قعر  لا عةسررن  الترقي   الرقا    فعرق  لالترزام ب رذا ال ع ررر عرن شررأاه ه  ا

اعفشقة ل صت ا العفاراه  ال صت ف  ف  عصت ا  ال سرتد ره  و لأ  عرقم برذل  العنر ر  ال رف ر  عرن يارم 

 رم ال هسسر و ا رهيي القا    ن يق  ديي إلأ إضعر   يردة اعصرقاي    عرقلدل ال ع دعر   يا قي ع نال 

 ذلك ل ديدع ف  ه طرء عق قة.

 -III :مجال ونطاق العمل 
ع رأ فةر  اتع ر   عرقا يير   الرقا    قي ضرفارة ه   شرت م اطررق ع رم ال رال ع رر إلأ  اح أ هشرر هذ

 ذاالصرص برل هسس   ايرج  جدية الأياء ف  تنف ذ ال  رم ال ط دب  ايق حقي ه افعرل   اظرم الفيرب  القا    

فةصره هرد التأكرق عرن لنطررق  برعتارر هاره ال ةرقي الأسرسر  القا    قي ال ع رر ه  ال ق  الأسرس  عن ل  

ربر   القا   ر  ي هرذا ال ع ررر الأهرقا  الأسرسر   ل   رم الفي م الفيرب  القا   ر   الرذا فعرق حرقيي   افعرل   ه 

 االت   تت  م ف :

 .تدف ف عع دعره  ذاه يرج  عرل   عن النزاه   -
 .صط  االس رسره االإجفاءاه االعداا ن الإلتزام برل -
 .الة ر   ال ري   للأيدل  -
 .الاستصقام الايتصريي  اال اء ل  داري الايتصري    -
 .تةع   اإاجر  الأهقا  التشغ      للأع رل ال افاعج ال صت ف  -

  م إج رل  ف  بعق ن هسرس  ن  ه ر:بش   رال اطرق ع م ال قي  القا   تنايق يرم هذا ال ع رر ب

  .فة  اتع    ه  م الفيرب  القا     ل  هسس  -
عرع ادع ر   ا تعرعرم الاعرق الأال  ترقي  جدية الأياء ف  تنف ذ ال  رم اال سرهال ره ال تع عر   بع   ر  ال -

  .جدية هياء هذا الع مو هعر الاعق ال را  ف تعرعم عع الع م الذي س هيا
 -VI التدقيق الداخليتسيير مصلحة : 

الترقي   إيارته بش م  س   و ح أ هلزم هرذا ال ع ررر  عرق ف إيارة   التقي   القا    جب ه   ق ف عق ف إيارة 

    : بضفارة الع رم ب ر القا   

  .يارةالأهقا  اال سهال ره الت  اافعت اتفغب ف  ر الإ إيارته ع م ه   ةع  -
  .الاستصقام  ال اء االفعرل ل  داري الايتصري   الصري  بإيارته -
 .ل تقي   القا    تف  عع ال عر ف ال  ن    التقي   القا    ه  ع م إيارة  -



يارة  ففع ر  االتر  ت رق  إلرأ تةق رق هرق  اعسرهال   إع رأ عج دعر  عرن ال عرر ف الاتشر م هرذلإ ال عرر  ف 

الصررررج  ن عررع  قي ع نال علايرر   عررع ال رر والتررقي   الررقا     ك ف رر  تصطرر    إيارة و عررع ب رررالتررقي   الررقا   

 اذلك عن  لال ال عر  ف الترل  : ةلتأك ق الجديلافارعج   ارة اضع  إيارة التقي   القا   ضف

االسرررر طره   اظرعررررر هسرسرررر ر ايرئ ررررر برلأهررررقا  التررررقي   الررررقا    عصرررر ة   جررررب ه    ررررد  ل ررررق ف :أولا

 .التقي   القا   لإيارة  هاال سهال ر

 ط  لإيارته لت   ن ر عن تنف ذ ال سرهال ره الصرير     التقي   القا    جب ه   ضع عق ف عص ة    ثانيا:

االتر  تشر م   التقي   القا   يارة  ع رر الصطداه  الصري  بع      اضع الصط  لإب ر ايق  هاضح هذا ال

 دا اره ال رل   و اتعرر ف للأاشط ...(ر اضع الأهقا  و اضع جقاال ع م و اضع ال 

 .التقي   القا   ا ةع  ال ع رر ن السربع ن  ل ق  اس ط  اعسهال    اتصط   عص ة   
 الترقي  ه   ضرع س رسرره اإجرفاءاه لإرشرري فف ر  ع رم التقي   القا     جب ع أ عق ف عص ة  ثالثا : 

 .لأياء  ع    

بدضررع بفارررعج لإ ت رررر اتطررد ف ال ررداري الاشررف   ل صرر ة  التررقي   الررقا      تررزم عررق ف عصرر ة   رابعااا:

 االذي  ش م ع أ: التقي   القا    

  .التقي   القا   اضع تدي ا ل ع م ل م عستدا عن عستد ره  عص ة   -
 .ا ت رر الإففاي  ذاي ال فرءة  االتأه م ال نرسا ن -
  .عنرسا  ل تع    ال ست فتقر ب اتدف ف ففص  -
 .ع أ الأيم عفة ااحقة سنديالتقي   القا    تع    هياء هففاي عص ة   -
  .القا    ن قي ع نإعطرء النصح االإرشري ل   -

 .ا ةع  ال ع رر ن السربع ن إجفاءاه تن    ال داري الاشف  

 عج ردياهلإحرقا  اردع عرن التعررا  االتنسر   بر ن التقي   القا     جب ه   سعأ عق ف عص ة   خامسا:

 .تقي  الصررج ن  اذلك لتةع   تغط   عنرسا  لع     ال اال قي ع ن التقي   القا   كم عن 

ندع   عن اجم تع    هاشط  ه   عق  ط  ل فايا  الالتقي   القا     جب ع أ عق ف عص ة   سادسا:

 عص ة .


