
 الاولى ماستر حلوق ثخصص ثىظيم اللاهووي للمهن السياحية و الفىدكية السىة 

 

ـــــوان  ـــ ـــ ـــــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  العىـــ

 المحور الأول : مفهوم و مصادر كاهون العمل

 أولا: مفهوم كاهون العمل  

I- كاهون العملجعريف 

II- وشأة و ثطور كاهون العمل بشكل عام 

III وشأة و ثطور كاهون العمل في الجسائر : 

IIII  علاكة كاهون العمل بفروع اللواهين الأخرى : 

 ثاهيا : مصادر كاهون العمل

I-المصادر اللاهوهية للاهون العمل 

II-المصادر الاثفاكية للاهون العمل 

 علاكات العمل الفردية المحور الثاوي :

 أولا : ماهية  علد العمل

I - مفهوم علد العمل 

II- ثمييز علد العمل عن غيره من العلود 

 ثاهيا : إبرام علد العمل

I-أركان علد العمل 

 ثالثا : آثار علد العمل

I-التزامات العامل الىاجمة عن علد العمل 

II-حلوق العامل الىاجمة عن علد العمل 

 رابعا : اهتهاء علاكة العمل الفردية

I-الأسباب الإرادية لاهلضاء علاكة العمل الفردية 

II -الأسباب غير الإرادية لاهلضاء علاكة العمل الفردية 

 خامسا : جسوية مىازعات العمل الفردية

I -الخسوية الودية لمىازعات العمل الفردية 

II -الخسوية اللضائية لمىازعات العمل الفردية 

 المحور الثالث : علاكات العمل الجماعية

 أولا : المفهوم و الىطاق

I-مفهوم علاكة العمل الجماعية 

II-هطاق علاكة العمل الجماعي 

   ثاهيا: مححوى الاثفاكيات الجماعية للعمل

 ثالثا: ممارسة الحم الىلابي

I -شروط ممارسة العمل الىلابي  

II -الحلوق و الالتزامات المترثبة على إوشاء  الحىظيم الىلابي 

.III-مهام و صلاحيات الحىظيمات الىلابية 



VI-ضماهات أعضاء الحىظيم الىلابي في إطار ممارسة وشاطهم 

V-ثوكيف و حل الحىظيم الىلابي 

 رابعا: جسوية مىازعات العمل الجماعية

I- أهواع مىازعات العمل الجماعية 

II-الإجراءات الوكائية من المىازعات الجماعية  

III-الإجراءات العلاجية لخسوية مىازعات العمل الجماعية 

VI-:) الضغوط المشروعة لخسوية النزاعات الجماعية ) الإضراب 

 




