
 

 

  المهنة وأخلاقیاتقائمة البحوث لمقیاس الحوكمة 

  وجیالطلبة سنة ثالثة انثروبول

  الأستاذة قیصران ھناء

 

 عناوین العروض: 

  :مدخل عام للحوكمة .1

  والنشأةالتعریف 

 مل ظهورهااوعو  أسباب 

  الخصائصو  الأهمیة 

 الأهداف 

 لأنواعا  

  :)1( الإداريالفساد  .2

 تعریف 

  سبابأ  

 نظریات  

  :)2( الإداريالفساد  .3

  تعریف 

 مظاهر 

  الأنواع  

 )1( التجارب الدولیة في مكافحة الفساد .4

  سنغافورة الهند تركیا  الأمریكیةالولایات المتحدة 



 

  )2(الفساد  التجارب الدولیة في مكافحة .5

 الصین مالیزیا هونغ كونغ  

  ):1( المهنة أخلاقیات .6

 تعریف 

   خصائص 

 أهداف  

 أهمیة  

  عناصر  

 ): 2( المهنة أخلاقیات .7

 تعریف 

   مكوناتها 

  مصادرها 

 وسائل والیات ترسیخها  

 ):3( المهنة أخلاقیات .8

 تعریف 

   المهنة أخلاقیاتالمؤثرة في  سبابوالأالعوامل 

  المهنة أخلاقیاتانهیار  أسباب. 

 

 بعد الاتفاق مع الإدارة في البرمجة(  یكون حضوري :الفرض( 

  

  

 



 

 هامة ملاحظة:   

  الإیمایلعبر  وإرسالهافیفري  25تقدم العروض كتابیا قبل تاریخ :

biskra.dz-hana.kisrane@univ 

  نظرا لضیق الوقت سوف یتم تدارك ما فاتنا من الحصص من خلال عرض البحوث عن

 .قل ثلاث بحوث في الحصةعلى الأ عد،بُ 

   تمیو  11.00 إلى 10.00من الساعة  فیفري 7 الأحدسوف تكون یوم  الأولىالحصة 

  .البحثین الأولین إلقاءفیها 

 

 

 

   


