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حثالبرقم  عنوان البحث  

 01  ومات و عوائق تطبيق محاسبة الموارد البشرية في المؤسساتمق

 02 محاسبة الموارد البشرية كمنهج لقياس قيمة خدمات الموارد البشرية بالمنظمة

 03 قياس قيمة الموارد البشرية في المؤسسة ) نماذج قياس الموارد البشرية للمنظمة(

 04 القياس والافصاح المحاسبي للموارد البشرية

 05 نظام معلومات محاسبة الموارد البشرية 

 06 رشيد القراراتدور محاسبة الموارد البشرية في اتخاذ وت

 07 قياس رأس المال الفكري، رأس المال البشري و رأس المال الاجتماعي

 08 دور محاسبة الموارد البشرية في تحسين الأداء 

 09 أثر الافصاح المحاسبي لتكلفة الموارد البشرية على التقارير المالية

 10 أثر محاسبة الموارد البشرية على ربحية المنظمة
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