
الجتماعية و القتصادية لتتوالت كان : الجزائر في العمل قانون تطور و نشأة - III

القاناني النظام عتى تأثير ، هذا يام إلى التتقلل تاريخ من ابتداء الجزائر عرفتها التي

عبر تطارا عرف الذي ، العمل مجال فيها بما ، الميادين و المجالت لمختتف المنظم

مراحل. 04 في نوصرها أن يمكن مراحل مجماعة

في قانانيا فراغا للتتقلل الولى السناات شهدت : 1971-1962 : الولى المرحلة

الوياة لتعطيل تفاديا و ، العمل علقات تنظيم مجال ذلك في بما المجالت مختتف

لكل المناتبة الاطنية القاانين إصدار انتظار في و ، البلد في الجتماعية و القتصادية

ما عدا ما الفرنسية بالقاانين العمل عتى البقاء المستقتة الجزائرية الدولة قررت ، مجال

الوال بطبيعة و ،)1( 57-62 المر بماجب ذلك و الاطنية السيادة مع يتعارض

المفعال تارية تبقى التي بالعمل المتعتقة الفرنسية التشريعات عتى أيضا المر هذا ينسوب

09 لمدة النوا هذا عتى اتتمر الاضع هذا أن إل ، وطني تشريع إصدار حين إلى

1971 عام غاية إلى العمل بمجال يتعتق تنظيم أو تشريع أي إصدار دون من و تناات

. لتمؤتسات الشتراكي التسيير قانان ها و أل بالعمل صتة ذي تشريع أول صدور تاريخ ،

عرفت لتبلد القتصادية التنمية تياتة لنتهاج نتيجة : 1978-1971 الثانية 2-المرحلة

هنا ومن ، الخاص القطاع و العام القطاع في يعمتان الذين العمال عدد في ارتفاع الجزائر

و الخاص و العام القطاعين في العمال وضعية بتنظيم يهتم تقنين لاضع ضرورة هناك كان

الشتراكي التسيير بقانان المتعتق 47-71 المر إصدار الل من تكرس ما ها

.... الفرنسي بالتشريع العمل مااصتة المتضمن 1962-12-31 في المؤرخ ، 57-62 المر من الولى المادة )1(



العامة بالشروط المتعتق 31-75 المر كذا و ، )2( العام القطاع في لتمؤتسات

المدة توديد المتضمن 30-75 المر عن فضل ،)3( الخاص القطاع في العمل لعلقات

.)4( لتعمل التباعية القانانية

في تيما ل العمل علقات بقاانين يتعتق فيما المرحتة هذه يميز ما أن إلى الشارة تجدر و

هذا و النسجام و التجانس بعدم اتسمت العمال من عدد أكبر يشغل الذي العام القطاع

غياب في ااصة المستخدمة المؤتسات قبل من حقاقه لنتهاك العامل تعرض نتيجة

، المؤتسات هذه وجه في الاقاف من يمكنها التي بالشكل النقابية للجهزة الفعالة الهيكتة

و ، المؤتسات و القطاعات مختتف بين المتيازات في التفاوت و الاتلفات غتى إضافة

أدى مما ، العمل علقات مجال في فاضى و اتتقرار عدم من الوضاع هذه أفرزنه ما

العام التاتي القانان بإصدار الاضعية هذه عتى القضاء عتى بالعمل لتتدال بالمشرع

)5( .1978 عام لتعامل

القااعد تاحيد نوا التاجه برز 1978 تنة بوتال :1990-1978: الثالثة 3-المرحلة

و ، العمامي الاظيف و الخاص و العام لتقطاعين شامتة لتكان العمل لمنظامة التشريعية

)6( لتعامل العام التاتي بالقانان المتعتق 12-78 القانان المشرع أصدر الطار هذا في

حقاق يودد القانان هذا أن عتى منه الولى لتمادة 03 الفقرة في القانان هذا نص حيث ،

101 عدد ، ر ج ، لتمؤتسات الشتراكي التسيير قانان المتضمن 1971-11-16 في المؤرخ 47-71 المر )2(
، ر ج ، الخاص القطاع في العمل لعلقات العامة بالشروط المتضضمن 1975-04-29 في المؤرخ 31-75 المر )3(

.29 عدد

.39 عدد ، ر ج ، لتعمل التباعية القانانية المدة توديد ، المتضمن 1975-04-29 في المؤرخ 30-75 المر )4(
.43 ص ، تابق مرجع ، تاايوية )5(رابح

32 عدد ، ر ج ، لتعامل العام التاتي القانان المتضمن 1978-08-05 في المؤرخ 12-78 )6(القانان



كان مهما له الممناحة لتوقاق مقابل تعتبر التي و عاتقه عتى المتقاة الااجبات و العامل

. يتبعه الذي القطاع

واجبات و حقاق بخاصة و ، العمل علقات يوكم الذي النظام بتاحيد القانان هذا قام حيث

حكم كما ، النقابي الوق ممارتة و لتعمل العام التنظيم و الجار و العمل ظروف و العمال

التي الاظائف أو المهن و درجاتها و أصنافها ااتلف عتى العمالية الفئات القانان هذا

العامة. الاظيفة قطاع فيها بما إليها تنتمي التي القطاعات أو تمارتها

القرن من الثمانينات نهاية في الجزائر عرفت : 1990 سنة بعد ما : الرابعة 4-المرحلة

اليديالاجي التاجه مراجعة إلى أدت عميقة اقتصادية و تياتية توالت الماضي

و ، 1989 دتتار الل من تكرس الذي و ، التيبرالي النظام نوا التاجه و الشتراكي

و ، العمل تشريعات فيها بما الجزائرية القانانية المنظامة مجمل مراجعة عنه ترتب الذي

نزاعات من بالاقاية المتعتق القانان صارة في 1990 عام من ابتداء تتجسد بدأت التي

العمل)8(، بمفتشية المتعتق القانان كذا و ،)7( الضراب حق ممارتة و تسايتها و العمل

11-90 بالقانان انتهاء و )9( لتعمل الفردية بالنزاعات المتعتق القانان إلى بالضافة

.)10( العمل علقات قانان المتضمن

تسايتها و العمل نزاعات من بالاقاية المتعتق القانان المتضمن 1990-02-06 في المؤرخ 02-90 )7(القانان
02 عدد ، ر ج الضراب، حق ممارتة و

02 عدد ، ر ج ، العمل بمفتشية المتعتق القانان المتضمن 1990-02-06 في المؤرخ 03-90 )8(القانان
02 عدد ، ر ج ، لتعمل الفردية بالنزاعات المتعتق القانان المتضمن 1990-02-06 في المؤرخ 04-90 القانان )9(

عدد17 ، ر ج ، العمل علقات المتضمن المتمم، و المعدل 1990-02-06 في المؤرخ 11-90 القانان )10(



جاءت حيث ، الجديد التيبرالي لتتاجه وفقا الشغل عالم تنظيم أعاد بصدوره الاير هذا

و المعاش الااقع مع التكيف و ، التعديل و لتتغير قابتية و مرونة أكثر بصياغة نصاصه

:)11( يتي ما في القانان هذا مميزات توديد يمكن و ، لتبلد القتصادي لتتطار مسايرة

ها و " العمل القات " عناان توت القانان جاءت : العام الطار حيث من 1-4

ما ها و ، المأجارة العمل علقات أنااع كل بشمال ياحي الذي الوديث و العام الصطلح

القانون هذا يحكم أنه عتى نصت التي و ، القانان هذا من الولى المادة عنه عبرت

عرفت ثم ، المستخدمين و الجراء العمال بين العمل في الجماعية و الفردية العلقات

يؤدون الذين الشخاص كل القانون هذا مفهوم في أجراء امال يعتبر منه الثانية المادة

أو طبيعي آخر شخص لحساب و التنظيم إطار في مرتب مقابل فكريا أو يدويا امل

. المستخدم يداى خاص أو امومي ، معنوي

القانان هذا من 03 المادة نص جاء : التطبيق نطاق و الهيكلي البعد حيث من 2-4

مجال من الخاصة الفئات بعض صراحة اتتثنى حيث ، القانان هذا تطبيق لنطاق مقيدا

و القضاة و الاطني لتدفاع التابعان العسكريان و المدنيان المستخدمان شمتت و ، تطبيقه

إلى ذلك يعاد و ، العمامية الدارات و الهيئات مع المتعاقدون العاان و الماظفان

. العام القانون يحكمها املهم القات أن ،إذ وظائفهم تميز التي الخصاصية

.50 ص ، تابق مرجع ، هدفي بشير )11(


